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REGULAMENTO
DESCONTO PARCERIA COM
EMPRESAS E INSTITUIGOES PUBLICAS 2025/1

A Universidade La Salle - Unilasalle torna publico o Regulamento DESCONTO PARCERIA COM
EMPRESAS E INSTITUICOES PUBLICAS, que estabelece as condicdes para obtencio e fruicio de
descontos nos encargos educacionais, para Socios e Empregados de empresas que se tornem
parceiras da Unilasalle e para Servidores, Cargos Comissionados, Estagiarios e dependentes de

Instituicdes Publicas que se tornem parceiras da Unilasalle, através deste Regulamento.

Art. 12. Para as empresas que se tornem parceiras da Universidade La Salle, mediante a adesao

a este Regulamento, sera concedido pela Unilasalle voucher, que dara direito aos descontos
estabelecidos neste Instrumento, aos Socios e Empregados das empresas parceiras da Unilasalle,

seus enteados(as), pais e/ou irmdos, Dependentes, e Estagiarios, que ingressarem em Cursos de
Graduacgdo, Cursos de Pos-Graduagdo (Lato Sensu e Stricto Sensu) e Cursos de Extensdo, nas
modalidades Presencial, Semipresencial e Educacdo a Distancia (EaD), no semestre letivo de |
2025/1. ‘
Art. 22. Para as instituigdes publicas que se tornem parceiras da Universidade La Salle, mediante
a adesdo a este Regulamento, sera concedido pela Unilasalle voucher, que dara direito aos
descontos estabelecidos neste Instrumento, aos Servidores, Cargos Comissionados, seus
enteados(as), pais e/ou irmdos, Dependentes, e Estagiarios, que ingressarem em Cursos de
Graduagdo, Cursos de Pds-Graduagao (Lato Sensu e Stricto Sensu) e Cursos de Extensdo, nas
modalidades Presencial, Semipresencial e Educacdo a Distancia (EaD), no semestre letivo de
2025/1.

Paragrafo Primeiro. Para fins de concessao de descontos, sdao considerados Dependentes dos
Socios ou Empregados, filhos, conjuge e/ou companheiro (a), bem como, outros dependentes
devidamente indicados na Declaragdo de Imposto de Renda do Sécio ou Empregado vinculado a
empresa parceira da Unilasalle.

Paragrafo Segundo. Para fins de concessdao de descontos, sdo considerados Dependentes dos

Servidores e Cargos Comissionados, filhos, conjuge e/ou companheiro (a), bem como, outros
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dependentes devidamente indicados na Declaragdo de Imposto de Renda do Servidor vinculado
a Instituicdo publica parceira da Unilasalle.
Paragrafo Terceiro. Sdo considerados académicos ingressantes, aqueles que iniciem seus
estudos na Unilasalle, no semestre letivo de 2025/1, Cursos de Graduagdo, nas modalidades
Presencial, Semipresencial e Educagdo a Distancia (EaD), mediante as formas de ingresso
(Vestibular, ENEM, Diplomados, Transferéncia e Reingresso), Cursos de Pds-Graduacdo (Lato
Sensu e Stricto Sensu) e Cursos de Extensao.
Paragrafo Quarto. O ingresso do académico no semestre letivo de 2025/1, serd confirmado com
a efetivacdo da matricula e pagamento da primeira mensalidade da semestralidade ou modulo.
Pardgrafo Quinto. O desconto concedido através deste Regulamento sera aplicado apds a
formalizagdo do requerimento pelo beneficidrio, sendo concedido a partir da primeira
mensalidade (matricula) até o final do curso, desde que atendidos os demais requisitos previstos
neste Regulamento.
Art. 32. Ao aderir a este Regulamento, mediante a aceitagdo do voucher de beneficios, a Empresa
e/ou Instituicdo Publica autoriza a Universidade La Salle a realizar campanhas promocionais e
institucionais, inclusive em periodos de vestibular, divulgacao de seus cursos dentro de suas
dependéncias, mediante cessdo de espago para disponibilizagdio de material de marketing
institucional desenvolvido pela prépria Unilasalle, bem como através de canais de comunicagao
interna e redes sociais.
Art. 42. Por este Regulamento, serdo concedidos através do voucher a ser entregue pela
Unilasalle, com validade apenas para alunos ingressantes no semestre letivo de 2025/1, os
seguintes percentuais de desconto, ndo cumulativos com outros descontos institucionais:

a) 30% (trinta por cento) de desconto nos Cursos de Graduagdo da Unilasalle, na modalidade
Presencial, através do voucher (#LaSalleCorp);

b) 30% (trinta por cento) de desconto nos Cursos de Graduagao da Unilasalle, na modalidade
Semipresencial, através do voucher (#LaSalleCorp);

c) 40% (quarenta por cento) de desconto nos Cursos de Graduagdo da Unilasalle, na

modalidade Educacdo a Distancia (EaD), através do voucher (#LaSalleCorp);
d) 50% (cinquenta por cento) de desconto nos Cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu da

Unilasalle, na modalidade Presencial e Educagdao a Distancia (EaD), através do voucher
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(#LaSalleCorp);

e) 30% (trinta por cento) de desconto nos Cursos de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da
Unilasalle, na modalidade Presencial, através do voucher (#LaSalleCorp);

f) 20% (vinte por cento) de desconto nos Cursos de Extensao da Unilasalle, na modalidade
Presencial, através do voucher (#LaSalleCorp).
Paragrafo Primeiro. Para efetivacdo do desconto previsto neste Instrumento, o beneficidrio
devera manifestar, no ato da matricula, o vinculo com a Empresa e/ou Instituicao Publica. O
voucher terd validade somente para o semestre letivo de 2025/1. Caso ndo seja informado o
vinculo, no ato da matricula, o desconto podera ser requerido, junto ao Financeiro Académico
ou Polo de Educagao a Distancia, até a data de inicio das aulas.

" J'I

Paragrafo Segundo. O desconto previsto na alinea supra, para os cursos de Graduacdo na
modalidade Presencial, esta condicionado a matricula em, no minimo, 12 (doze) créditos, além
do atendimento as demais condigdes previstas neste Regulamento.

Paragrafo Terceiro. No caso de interrup¢ao ou suspensao do Contratos de Encargos
Educacionais, bem como a auséncia de matricula em qualquer semestre, o académico
beneficiario deixara de fazer jus aos descontos previstos neste Regulamento.

Paragrafo Quarto. Para a consecucao do desconto previsto neste Regulamento, o pagamento da
primeira mensalidade deve ocorrer até a data de vencimento da parcela.

Paragrafo Quinto. O desconto previsto por este Regulamento esta condicionado ao pagamento
de cada parcela/mensalidade até a data de vencimento e dentro das normas regimentais da
Unilasalle. Caso seja realizado o pagamento da mensalidade apds a data de vencimento, o
desconto concedido, sera automaticamente cancelado na mensalidade.

Paragrafo Sexto. O desconto concedido para este Regulamento ndo é cumulativo com demais
descontos estabelecidos em Termos de Parceria, Termos de Cooperacdo, Contratos,
Regulamentos ou Politicas Assistenciais mantidas por esta Instituicdo de Ensino (através de
resolugdes, editais e outros documentos institucionais), devendo o académico optar pelo
beneficio que melhor atenda as suas necessidades, com excecdo aos descontos concedidos por
campanhas, através do Regulamento Campanha Comerciais, para os cursos de Graduagao.
Paragrafo Sétimo. A Unilasalle se reserva ao direito de cancelar o curso e/ou mddulo, caso a

turma nao atinja o numero minimo de alunos necessarios para manter o ponto de equilibrio,
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devolvendo os valores ja pagos pelo Académico.
Paragrafo Oitavo. O aluno beneficiario do desconto previsto neste instrumento deve obter
aproveitamento académico superior a 75% (setenta e cinco por cento), sendo que:
| - Ndo fara jus ao desconto estipulado neste Regulamento no semestre letivo seguinte ao que o
aluno tenha obtido aproveitamento académico inferior a 75% (setenta e cinco por cento);
Il - O desconto pode ser restabelecido mediante requerimento do aluno, no semestre
subsequente ao semestre letivo em que o aluno obtiver aproveitamento académico superior a
75% (setenta e cinco por cento). O requerimento deve ser realizado através do Portal do Aluno,
tanto na modalidade presencial quanto EaD;
Il - Caso seja requerido o restabelecimento do desconto, este sera aplicado no més subsequente
ao requerimento.
Paragrafo Nono. Fica estabelecido que, o desconto concedido através deste Regulamento nao
incidira sobre o valor financiado ou contratado através de operadoras de financiamento de
crédito educativo pelo académico beneficidrio para fins de pagamento de seus encargos
educacionais.
Paragrafo Décimo. Os descontos concedidos por forga deste Regulamento ndo incidirdo sobre
os cursos, as disciplinas ou modulos da Universidade La Salle ofertados pela Universidade em
parceria com outras Instituicdes ou empresas, nacionais ou internacionais.
Paragrafo Décimo Primeiro. O desconto previsto neste Regulamento, em nenhuma hipotese
sera retroativo as mensalidades de Contratos de Encargos Educacionais ja celebrados, podendo
ser aplicado aos Contratos que vierem a ser celebrados a partir da data da assinatura deste
Regulamento e requerimento pelo beneficidrio, nos termos deste Regulamento e enquanto este
tiver vigéncia.
Paragrafo Décimo Segundo. Os percentuais de descontos acima descritos aplicam-se sobre o
valor a ser efetivamente pago pelos Académicos Beneficidrios, mediante a comprovagdo de
vinculo com a empresa parceira ou a instituicdo publica, no ato da matricula, até o dia 20 (vinte)
do més anterior a concessao do desconto, da seguinte forma:
I - EMPRESAS PRIVADAS:

a) Pelos Soécios e Empregados vinculados a empresa parceira, através da

apresentacao de Declaragdo da empresa informando que o Sécio ou Empregado esta
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vinculado a empresa ou Contrato Social da empresa para os socios e CTPS (Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social) para o empregado;

b) Pelos Filhos, bem como Cénjuge e/ou Companheiro dos Sécios e Empregados
vinculados a empresa parceira, através da apresentacao de: 1) copia da Declaracado
da empresa informando que o Socio ou Empregado esta vinculado a empresa ou copia
do Contrato Social da empresa para os socios e CTPS para os empregados; 2) Copia da
Certiddo de Nascimento/Documento de identidade ou Certiddo de
Casamento/Escritura Publica de Unido Estavel;

c) Para enteados dos Socios e Empregados vinculados a empresa parceira, atraves
da apresentacdo: 1) copia da Declaragdo da empresa informando que o Socio ou
Empregado esta vinculado a empresa ou cdpia do Contrato Social da empresa para os
socios e CTPS para os empregados; 2) Certiddao de Casamento ou Escritura Publica de
Unido Estavel do Sécio e Empregado vinculado a empresa; 3) Certidao de nascimento
ou documento de identidade do enteado;

d) Para os demais familiares dos Sécios e Empregados vinculados a empresa,
compreendidos como tutelados, curatelados, pai, mde e/ou irmao, através da
apresentacdo: 1) Copia da Declaragdo da empresa informando que o Socio ou
Empregado esta vinculado a empresa ou copia do Contrato Social da empresa para os
socios e CTPS para os empregados; 2) Certidao de nascimento ou documento de
identidade do Socio e Empregado vinculado a empresa para a comprovacao da
filiacdo; 3) Termo de Tutela em caso de tutelado; 4) Termo de Curatela, em caso de
curatelado; 5) Declaracio de membro de associagdao; 6) Comprovante de
Microempreendedor Individual.

e) Pelos demais dependentes dos Socios e Empregados vinculados a empresa
parceira, através da apresentacgdo de: 1) Cépia da Declaragdo da empresa informando
que o socio ou empregado esta vinculado a empresa ou copia do Contrato Social da
empresa para os socios e CTPS para os empregados; 2) Declaragao do Imposto de
Renda de Pessoa Fisica do Socio ou Empregado vinculado a empresa parceira;

f) Pelos Estagiarios vinculados a empresa parceira, através da apresentagdo de:

copia do termo de compromisso de estagio firmado com a empresa parceira ou
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Declaracdo da empresa informando que o Estagiario esta vinculado a empresa.

Il - INSTITUICOES PUBLICAS
a) Pelos Servidores e/ou Cargos Comissionados vinculados a Instituicdo Publica
parceira, através da apresenta¢do de Declaragdo da Instituigdo Publica informando
que o Servidor ou da pessoa que possua cargo comissionado esta vinculado a
Instituicdo;
b) Pelos Filhos, bem como Cénjuge e/ou Companheiro dos Servidores e/ou Cargos
Comissionados vinculados a Instituicdo Publica parceira, através da apresentagdo de:
1) cépia da Declaragdo da Instituigdo Publica informando que o Servidor ou da pessoa
que possua cargo comissionado esta vinculado a Instituicdo; 2) Copia da Certiddo de
Nascimento/Documento de identidade ou Certiddo de Casamento/Escritura Publica
de Unido Estavel;
c) Para enteados dos Servidores e/ou Cargos Comissionados vinculados a Instituigao
Publica parceira, através da apresentagdo: 1) copia da Declaragdao da Instituicdao
Publica parceira, informando que o Servidor esta vinculado a Institui¢do; 2) Certidao
de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel do Servidor ou da pessoa que
possua cargo comissionado vinculado a Instituicdo Publica; 3) Certidao de nascimento
ou documento de identidade do enteado;
d) Para os demais familiares dos Servidores e/ou Cargos Comissionados vinculados a
Instituicdo Publica parceira, compreendidos como tutelados, curatelados, pai, mae
e/ou irm3o, através da apresentacgdo: 1) copia da Declaragao da Instituigdo Publica
parceira informando que o Servidor esta vinculado a Institui¢do Publica; 2) Certidao
de nascimento ou documento de identidade do Servidor ou da pessoa que possua
cargo comissionado vinculado a Instituigdo Publica para a comprovacao da filiagao;
3) Termo de Tutela em caso de tutelado; 4) Termo de Curatela, em caso de
curatelado;
e) Para os demais dependentes dos Servidores e/ou Cargos Comissionados
vinculados a Instituicdo Publica parceira, através da apresentagdo de: 1) copia da

Declaragdo da Instituicdo Publica parceira, informando que o Servidor ou da pessoa
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que possua cargo comissionado esta vinculado a Instituicdo Publica; 2) Declara¢do do
Imposto de Renda de Pessoa Fisica do Servidor ou da pessoa que possua cargo
comissionado vinculado a Institui¢do parceira;
f) Para os estagiarios vinculados a Instituicdo Publica parceira, através da
apresentacdo de: 1) Declaragdo da Instituigao informando que o Estagiario esta
vinculado a Instituicdo Publica parceira; ou 2) cépia do termo de compromisso de
estagio firmado com a Instituigdo Publica parceira.
Art. 52. Além dos descontos oferecidos aos Socios e Empregados da empresa parceira, conforme
estabelecido no artigo supra, a Unilasalle concedera a empresa parceira bolsa de estudo integral,
da seguinte forma:

a) A cada 08 (oito) matriculas efetivas por alunos ingressantes no semestre letivo de 2025/1,
confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos Socios,
Empregados da empresa parceira, seus enteados(as), pais e/ou irmdos, demais
dependentes, e Estagiarios, nos Cursos de Graduagao da Unilasalle, na modalidade
presencial, sera concedida 01 (uma) bolsa de estudo integral para Curso de Graduagao na
modalidade presencial;

b) A cada 08 (oito) matriculas efetivas por alunos ingressantes no semestre letivo de 2025/1,
confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos Sécios,
Empregados da empresa parceira, seus enteados(as), pais e/ou irmados, demais
dependentes e Estagiarios, nos Cursos de Graduac¢do da Unilasalle, na modalidade de
educacao a distancia (EaD), serd concedida 01 (uma) bolsa de estudos integral para Curso
de Graduagao na modalidade de educagdo a distancia (EaD);

c) A cada 05 (cinco) matriculas efetivas por alunos ingressantes no semestre letivo de
2025/1, confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos
Sdcios, Empregados da empresa parceira, seus enteados(as), pais e/ou irmdos, demais
dependentes e Estagiarios, nos Cursos de Pds-graduacao Lato Sensu da Unilasalle, na
modalidade presencial, sera concedida 01 (uma) bolsa de estudos integral a empresa para
Curso de Pds-graduagdo Lato Sensu, na modalidade presencial;

d) A cada 05 (cinco) matriculas efetivas por alunos ingressantes no semestre letivo de

2025/1, confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos
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Socios, Empregados da empresa parceira, seus enteados(as), pais e/ou irmaos e demais
dependentes e Estagiarios, nos Cursos de Pds-graduagdo Lato Sensu da Unilasalle, na
modalidade de educagdo a distancia (EaD), sera concedida 01 (uma) bolsa de estudos
integral a empresa para Curso de Pds-graduacdo Lato Sensu, na modalidade de educacdo
a distancia (EaD);

e) A cada 04 (quatro) matriculas efetivas por alunos ingressantes no semestre letivo de
2025/1, confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos
Socios, Empregados da empresa parceira, seus enteados(as), pais e/ou irmaos, demais
dependentes e Estagiarios, nos Cursos de Pds-graduagao Stricto Sensu da Unilasalle, sera
concedida 01 (uma) bolsa de estudos integral a empresa para Curso de Pds-graduagao

Stricto Sensu, na modalidade presencial.

Art. 62. Além dos descontos oferecidos aos Servidores, Cargos Comissionados ou Estagiarios da

Instituicdo Publica parceira conforme estabelecido no artigo supra, a Unilasalle concedera a
Instituicdo Publica parceira bolsa de estudo integral, da seguinte forma:

a) A cada 08 (oito) matriculas efetivas por alunos ingressantes no semestre letivo de 2025/1,

confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos Servidores

e Cargos Comissionados da Instituicdo Publica parceira, seus enteados(as), pais e/ou

irm3os, demais dependentes, e Estagiarios, nos Cursos de Graduagdo da Unilasalle, na

! modalidade presencial, sera concedido bolsa de estudo integral, em Curso de Graduagao

na modalidade presencial, para 01 (uma) das pessoas citadas no artigo 12 deste

‘ Regulamento, mediante indicagdo da Instituicdo Publica parceira;

‘ b) A cada 08 (oito) matriculas efetivas por alunos ingressantes no semestre letivo de 2025/1,
confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos Servidores
e Cargos Comissionados da Instituigdo Publica parceira, seus enteados(as), pais e/ou
irmaos, demais dependentes e Estagiarios, nos Cursos de Graduagdo da Unilasalle, na
modalidade de educacdo a distancia (EaD), sera concedido uma bolsa de estudo integral,
em Curso de Graduagao na modalidade de educagdo a distancia (EaD), para 01 (uma) das

pessoas citadas no artigo 12 deste Regulamento, mediante indicagdo da Institui¢do Publica

parceira;
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c) Acada 05 (cinco) matriculas efetivas por alunos ingressantes no semestre letivo de 2025/1,
confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos Servidores
e Cargos Comissionados da Instituigdo Publica parceira, seus enteados(as), pais e/ou
irmaos, demais dependentes e Estagiarios, nos Cursos de Pds-graduagdo Lato Sensu da
Unilasalle, na modalidade presencial, sera concedido uma bolsa de estudo integral, em
Curso de Pds-graduacdo Lato Sensu, na modalidade presencial, para 01 (uma) das pessoas
citadas no artigo 12 deste Regulamento, mediante indicagdo da Instituicdo Publica
parceira;

d) Acada 05 (cinco) matriculas efetivas por alunos ingressantes no semestre letivo de 2025/1,
confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos Servidores
e Cargos Comissionados da Instituicdo Publica parceira, seus enteados(as), pais e/ou
irmaos e demais dependentes e Estagiarios, nos Cursos de Pés-graduagao Lato Sensu da
Unilasalle, na modalidade de educagdo a distancia (EaD), serd concedido uma bolsa de
estudo integral, em Curso de Pds-graduagdo Lato Sensu, na modalidade de educagao a
distdncia (EaD), para 01 (uma) das pessoas citadas no artigo 12 deste Regulamento,
mediante indicacdo da Institui¢do Publica parceira;

e) A cada 04 (quatro) matriculas efetivas por alunos ingressantes no semestre letivo de
2025/1, confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos
Servidores e Cargos Comissionados da Instituicdo Publica parceira, seus enteados(as), pais
e/ou irm3os, demais dependentes e Estagiarios, nos Cursos de Pds-graduagdo Stricto
Sensu da Unilasalle, serd concedido uma bolsa de estudo integral, em Curso de Pos-
graduacdo Stricto Sensu, na modalidade presencial, para 01 (uma) das pessoas citadas no
artigo 12 deste Regulamento, mediante indicagdo da Instituicdo Publica parceira.

Art.72. Com o atingimento do numero de alunos matriculados, para a concessao das bolsas
previstas neste Regulamento, cabera aos parceiros o envio de lista ao Setor Comercial da
Universidade, contendo os nomes dos alunos, a fim de que possa ser realizada a validagdo e
concessdo de bolsa pela Unilasalle.

Art.82. Caso ocorra a contemplagdo de bolsas, cabera aos parceiros informar a Unilasalle quem
sera o beneficiario, devendo o ingresso ocorrer no semestre letivo seguinte.

Art.92. N3o poderdo ser contemplados com a(s) bolsa(s) de estudo(s) prevista(s) neste
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Regulamento, alunos que ja possuam matricula ativa junto a Unilasalle.
Art.10. Os descontos previstos neste Regulamento ndo se aplicam aos cursos denominados 22
Licenciaturas em Letras, Histdria e Pedagogia, cursos de Processos Gerenciais e Letras —

Bacharelado, nos Cursos de Graduagdo e Pds-Graduagdo, bem como cursos da area médica.

Art. 11. Ao requerer o desconto a Unilasalle, de acordo com este Regulamento, o beneficiario
autoriza o tratamento de seus dados pessoais pela Unilasalle para:

| - Cadastro e utilizacdo das notas para banco de dados da Universidade La Salle para fins de
estatisticas;

Il - Contato para oferta de cursos promovidos pela Unilasalle ou produtos de instituicdes
parceiras, bem como para matricula, rematricula e reingresso;

Il - Compartilhamento e tratamento pelas Instituicdes Parceiras para promogées de cursos e
eventos, programa de beneficios;

IV - Contato para campanhas, eventos, palestras, processos seletivos, bem como para o envio de
informacdes, editais, normativas e comunicados institucionais da Universidade La Salle.

V - Tratamento das informacdes académicas e financeiras, para fins de atendimento dos
requisitos previstos neste Regulamento, bem como aplicagdo dos descontos nos encargos
educacionais, nos termos deste instrumento.

Paragrafo Unico. Os dados dos candidatos, serdo utilizados para efetivar o previsto nesta
Resolugdo, bem como serdo tratados de acordo com as normas legais vigentes, especificamente,
a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018, “LGPD”), e outras normas emitidas
pelas autoridades competentes para protegdao de dados, nao sendo os candidatos expostos a
situacdes de violagao as leis de protegdo de dados.

Art. 12. A Empresa parceira, ao receber o voucher da Unilasalle, declara estar ciente das
previsdes contidas neste Regulamento, aderindo integralmente as suas condigdes.

Art. 13. A Instituicdo Publica, ao receber o voucher da Unilasalle, declara estar ciente das
previsdes contidas neste Regulamento, aderindo integralmente as suas condigdes.

Art. 14. Os candidatos, ao aderirem a este Regulamento, declaram-se cientes das condigdes
previstas neste instrumento.

Art. 15. A concessao de “Desconto para Parceria com Empresas e Institui¢cdes Publicas”, é valida
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para matriculas realizadas a partir da vigéncia deste Regulamento.

Art. 16. O aluno que efetivar o trancamento, cancelamento ou reopg¢do de curso junto a
Universidade La Salle, somente podera usufruir dos descontos previstos em qualquer dos
regulamentos da Universidade vigentes para o curso escolhido, no periodo do reingresso ou de
troca de curso, e desde que ainda se enquadre dentro das regras estipuladas nos referidos
regulamentos.
Art. 17. O desconto estipulado neste Regulamento é valido para matriculas realizadas a partir da
data de assinatura deste Instrumento, para os alunos que ingressarem no semestre letivo de
2025/1, até o final do curso escolhido pelo aluno.

Art. 18. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando o Regulamento
publicado no dia 06 de maio de 2024.

Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria da Universidade La Salle, ouvida a Pro-

Reitoria Académica da Unilasalle.
Canoas, 07 de outubro de 2024.

Sr. Vitor Auguste CostalBenites
Pro-Reitor de Administragdo

Universidade La Salle

LaSaila
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REGULAMENTO
CONCESSAO DE DESCONTO PARA PARCERIA COM
EMPRESAS E INSTITUICOES PUBLICAS 2024/2

A Universidade La Salle torna publico o Regulamento para CONCESSAO DE DESCONTO PARA
PARCERIA COM EMPRESAS E INSTITUICOES PUBLICAS, que estabelece as condigdes para obtencio e
fruicdo de descontos nos encargos educacionais, para Sdocios e Empregados de empresas que se
tornem parceiras da Universidade La Salle e para Servidores, Cargos Comissionados, Estagiarios e
dependentes de Instituicdes Publicas que se tornem parceiras da Universidade La Salle através deste

Regulamento.

Art. 19. Para as empresas que se tornem parceiras da Universidade La Salle, mediante a adesao a
este Regulamento, sera concedido pela Universidade La Salle voucher, que dara direito aos descontos
estabelecidos neste Instrumento, aos SAcios e Empregados das empresas parceiras da Universidade
La Salle, seus enteados(as), pais e/ou irmios, Dependentes, e Estagiarios, que ingressarem em
Cursos de Graduacgdo, Cursos de Pds-Graduagdo (Lato Sensu e Stricto Sensu) e Cursos de Extensdo,
nas modalidades Presencial, Semipresencial e Educacdo a Distadncia (EaD), no semestre letivo de
2024/2.

Art. 22. Para as instituigdes publicas que se tornem parceiras da Universidade La Salle, mediante a
adesdo a este Regulamento, sera concedido pela Universidade La Salle voucher, que dara direito aos
descontos estabelecidos neste Instrumento, aos Servidores, Cargos Comissionados, seus
enteados(as), pais e/ou irmdos, Dependentes, e Estagiarios, que ingressarem em Cursos de
Graduagdo, Cursos de Poés-Graduagdao (Lato Sensu e Stricto Sensu) e Cursos de Extensdo, nas
modalidades Presencial, Semipresencial e Educacgdo a Distancia (EaD), no semestre letivo de 2024/2.
Paragrafo Primeiro. Para fins de concessdo de descontos, sdo considerados Dependentes dos Sdcios
ou Empregados, filhos, conjuge e/ou companheiro (a), bem como, outros dependentes devidamente
indicados na Declaragao de Imposto de Renda do Sécio ou Empregado vinculado a empresa parceira
da Universidade La Salle.

Paragrafo Segundo. Para fins de concessdo de descontos, sdo considerados Dependentes dos
Servidores e Cargos Comissionados, filhos, cdnjuge e/ou companheiro (a), bem como, outros
dependentes devidamente indicados na Declaracdo de Imposto de Renda do Servidor vinculado a

Instituicdo publica parceira da Universidade La Salle.
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Paragrafo Terceiro. S3o considerados académicos ingressantes, aqueles que iniciem seus estudos na
Universidade La Salle, no semestre letivo de 2024/2, Cursos de Graduacdo, nas modalidades
Presencial, Semipresencial e Educagdo a Distdncia (EaD), mediante as formas de ingresso (Vestibular,
ENEM, Diplomados, Transferéncia e Reingresso), Cursos de Pds-Graduacio (Lato Sensu e Stricto
Sensu) e Cursos de Extens3o.

Paragrafo Quarto. O ingresso do académico no semestre letivo de 2024/2, sera confirmado com a
efetivagdo da matricula e pagamento da primeira mensalidade da semestralidade ou madulo.
Pardgrafo Quinto. O desconto concedido através deste Regulamento serd aplicado apds a
formalizagdo do requerimento pelo beneficidrio, sendo concedido a partir da primeira mensalidade
(matricula) até o final do curso, desde que atendidos os demais requisitos previstos neste
Regulamento.

Art. 32. Ao aderir a este Regulamento, mediante a aceitagdo do voucher de beneficios, a Empresa
e/ou Instituicdo Publica autoriza a Universidade La Salle a realizar campanhas promocionais e
institucionais, inclusive em periodos de vestibular, divulgagdo de seus cursos dentro de suas
dependéncias, mediante cessido de espago para disponibilizacdo de material de marketing
institucional desenvolvido pela prépria Universidade La Salle, bem como através de canais de
comunicacgdo interna e redes sociais.

Art. 42, Por este Regulamento, serdo concedidos através do voucher a ser entregue pela
Universidade La Salle, com validade apenas para alunos ingressantes no semestre letivo de 2024/2,
os seguintes percentuais de desconto, ndo cumulativos com outros descontos institucionais:

a) 30% (trinta por cento) de desconto nos Cursos de Graduacdo da Universidade La Salle, na
modalidade Presencial, através do voucher (#LaSalleCorp);

b) 40% (guarenta por cento) de desconto nos Cursos de Graduagdo da Universidade La Salle, na
modalidade Semipresencial e Educagdo a Distancia (EaD), através do voucher (#LaSalleCorp);

c) 50% (cinquenta por cento) de desconto nos Cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu da
Universidade La Salle, na modalidade Presencial e Educagdo a Distancia (EaD), através do voucher
(#LaSalleCorp);

d) 10% (dez por cento) de desconto nos Cursos de Pds-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade
La Salle, na modalidade Presencial, através do voucher (#LaSalleCorp);

e) 20% (vinte por cento) de desconto nos Cursos de Extensdo da Universidade La Salle, na
modalidade Presencial, através do voucher (#LaSalleCorp).

Paragrafo Primeiro. Para efetivacdo do desconto previsto neste Instrumento, o beneficiario devera
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manifestar, no ato da matricula, o vinculo com a Empresa e/ou Instituicdo Publica. O voucher tera
validade somente para o semestre letivo de 2024/2. Caso ndo seja informado o vinculo, no ato da
matricula, o desconto podera ser requerido, junto ao Financeiro Académico ou Polo de Educacdo a
Distancia, até a data de inicio das aulas.

Paragrafo Segundo. O desconto previsto na alinea “a” supra, para os cursos de Graduagdo na
modalidade Presencial, estd condicionado a matricula em, no minimo, 12 (doze) créditos, além do
atendimento as demais condic¢des previstas neste Regulamento.

Paragrafo Terceiro. No caso de interrupgdo ou suspensdo do Contratos de Encargos Educacionais,
bem como a auséncia de matricula em qualgquer semestre, o académico beneficiadrio deixara de fazer
jus aos descontos previstos neste Regulamento.

Paragrafo Quarto. Para a consecugdo do desconto previsto neste Regulamento, o pagamento da
primeira mensalidade deve ocorrer até a data de vencimento da parcela.

Paragrafo Quinto. O desconto previsto por este Regulamento estd condicionado ao pagamento de
cada parcela/mensalidade até a data de vencimento e dentro das normas regimentais da
Universidade La Salle. Caso seja realizado o pagamento da mensalidade apds a data de vencimento,
o desconto concedido, sera automaticamente cancelado na mensalidade.

Paragrafo Sexto. O desconto concedido para este Regulamento ndo é cumulativo com demais
descontos estabelecidos em Termos de Parceria, Termos de Cooperagdo, Contratos, Regulamentos ou
Politicas Assistenciais mantidas por esta Instituicdo de Ensino (através de resolugdes, editais e outros
documentos institucionais), quando este for aplicavel ao curso, de acordo com Resolugdo de Reitoria,
devendo o académico optar pelo beneficio que melhor atenda as suas necessidades, com excegdo
aos descontos concedidos por campanhas, através do Regulamento Campanha Comercial, para os
cursos de Graduagao.

Paragrafo Sétimo. Fica estabelecido que o Sécio e Empregado que perder seu vinculo com a empresa
parceira a qual estava no momento de ingresso na Universidade La Salle, seus enteados(as), pais
efou irmdos e demais dependente(s), bem como Estagidrio, deixardo de fazer jus ao desconto
estabelecido neste Regulamento, no semestre subsequente a perda de seu vinculo com a empresa
parceira, podendo optar pela fruicio de descontos através dos demais Regulamentos da
Universidade La Salle, desde que preenchidos os requisitos necessarios, salvo nos casos em que no
decorrer do semestre o Sécio ou empregado gere vinculo com outra empresa parceira da
Universidade La Salle.

Paragrafo Oitavo. Fica estabelecido que o Servidor ou pessoa que possua Cargo Comissionado que
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perder seu vinculo com a instituigdo publica parceira a qual estava no momento de ingresso na
Universidade La Salle, seus enteados(as), pais e/ou irm3os e demais dependente(s) e Estagiario,
deixardo de fazer jus ao desconto estabelecido neste Regulamento, no semestre subsequente a
perda de seu vinculo com a Instituigdo Publica parceira, podendo optar pela fruicdo de descontos
através dos demais Regulamentos da Universidade La Salle, desde que preenchidos os requisitos
necessarios, salvo nos casos em que no decorrer do semestre Servidor ou pessoa que possua Cargo
Comissionado, bem como Estagiario, gere vinculo com outra Instituicdo Publica parceira da
Universidade La Salle.

Paragrafo Nono. A Unilasalle se reserva ao direito de cancelar o curso e/ou mddulo, caso a turma
nao atinja o numero minimo de alunos necessarios para manter o ponto de equilibrio, devolvendo os
valores ja pagos pelo Académico.

Pardgrafo Décimo. O aluno beneficiario do desconto previsto neste instrumento deve obter
aproveitamento académico superior a 75%, sendo que:

| - Ndo fara jus ao desconto estipulado neste Regulamento no semestre letivo seguinte ao que o
aluno tenha obtido aproveitamento académico inferior a 75% (setenta e cinco por cento);

Il - O desconto pode ser restabelecido mediante requerimento do aluno, no semestre subsequente
ao semestre letivo em que o aluno obtiver aproveitamento académico superior a 75% (setenta e
cinco por cento). O requerimento deve ser realizado junto ao Financeiro Académico, em caso de
curso presencial e através do Portal do Aluno, em caso de curso na modalidade EaD;

Ill - Caso seja requerido o restabelecimento do desconto, este serd aplicado no més subsequente ao
requerimento.

Paragrafo Décimo Primeiro. Fica estabelecido que o desconto concedido através deste Regulamento
ndo incidird sobre o valor financiado ou contratado através de operadoras de financiamento de
crédito educativo pelo académico beneficidrio para fins de pagamento de seus encargos
educacionais.

Paragrafo Décimo Segundo. Os descontos concedidos por forga deste Regulamento ndo incidirdo
sobre as disciplinas ou modulos dos cursos da Universidade La Salle ofertados por outras Instituicbes
de Ensino Nacional ou Internacional, parceiras da Universidade La Salle.

Paragrafo Décimo Terceiro. O desconto previsto neste Regulamento, em nenhuma hipdtese sera
retroativo as mensalidades de Contratos de Encargos Educacionais ja celebrados, podendo ser
aplicado aos Contratos que vierem a ser celebrados a partir da data da assinatura deste Regulamento

e requerimento pelo beneficiario, nos termos deste Regulamento e enquanto este tiver vigéncia.
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Paragrafo Décimo Quarto. Os percentuais de descontos acima descritos aplicam-se sobre o valor a
ser efetivamente pago pelos Académicos Beneficidrios, mediante a comprovagao semestral do
vinculo com a empresa parceira, até o dia 20 (vinte) do més anterior a concessdo do desconto, da
seguinte forma:
a) Pelos Socios e Empregados vinculados a empresa parceira, através da apresentagao
de Declaragdo da empresa informando que o Sécio ou Empregado esta vinculado a
empresa ou Contrato Social da empresa para os sdcios e CTPS (Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social) para o empregado;
b) Pelos Filhos, bem como Cénjuge e/ou Companheiro dos Sécios e Empregados
vinculados a empresa parceira, através da apresentagdo de: 1) copia da Declaragao da
empresa informando que o Soécio ou Empregado esta vinculado a empresa ou cépia do
Contrato Social da empresa para os socios e CTPS para os empregados; 2) Copia da
Certiddo de Nascimento/Documento de identidade ou Certiddo de Casamento/Escritura
Publica de Unido Estavel;
c) Para enteados dos Sdcios e Empregados vinculados a empresa parceira, através da
apresentagao: 1) copia da Declaragdo da empresa informando que o Socio ou Empregado
estd vinculado a empresa ou cdpia do Contrato Social da empresa para os sécios e CTPS
para os empregados; 2) Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel do
Sdcio e Empregado vinculado a empresa; 3) Certiddo de nascimento ou documento de
identidade do enteado;
d) Para os demais familiares dos Sécios e Empregados vinculados a empresa,
compreendidos como tutelados, curatelados, pai, md3e efou irmdo, através da
apresentacdo: 1) Copia da Declaragdo da empresa informando que o Sdcio ou
Empregado estd vinculado a empresa ou cépia do Contrato Social da empresa para os
socios e CTPS para os empregados; 2) Certiddo de nascimento ou documento de
identidade do Socio e Empregado vinculado a empresa para a comprovacio da filiagdo;
3) Termo de Tutela em caso de tutelado; 4) Termo de Curatela, em caso de curatelado; 5)
Declaragdo de membro de associagdo; 6) Comprovante de Microempreendedor
Individual.
e) Pelos demais dependentes dos Sécios e Empregados vinculados a empresa parceira,
através da apresentagdo de: 1) Coépia da Declaragdo da empresa informando que o sdcio

ou empregado esta vinculado a empresa ou cdpia do Contrato Social da empresa para os
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socios e CTPS para os empregados; 2) Declaracdo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica
do Sécio ou Empregado vinculado a empresa parceira;
f) Pelos Estagidrios vinculados a empresa parceira, através da apresentacdo de: 1)
copia do termo de compromisso de estdgio firmado com a empresa parceira ou
Declaragdo da empresa informando que o Estagiario esta vinculado a empresa;
Paragrafo Décimo Quinto. Os percentuais de descontos acima descritos aplicam-se sobre o valor a
ser efetivamente pago pelos Académicos Beneficidrios, mediante a comprovacdo semestral do
vinculo com a Instituicdo Publica parceira, até o dia 20 (vinte) do més anterior a concessdo do
desconto, junto ao Polo de Educagdo a Distancia, no caso de Curso na modalidade EAD e
Semipresencial ou na modalidade EaD com aulas transmitidas no formato sincrono (ao vivo) ou
ainda, junto ao Financeiro Académico da Universidade La Salle, no caso de Curso na modalidade
presencial, da seguinte forma:
a) Pelos Servidores e/ou Cargos Comissionados vinculados a Instituigdo Publica
parceira, através da apresentagdo de Declaragdo da Instituigdo Publica informando que
o Servidor ou da pessoa que possua cargo comissionado esta vinculado a Instituigdo;
b) Pelos Filhos, bem como Cénjuge e/ou Companheiro dos Servidores e/ou Cargos
Comissionados vinculados a Instituicdo Publica parceira, através da apresentagdo de: 1)
copia da Declaragdo da Institui¢do Publica informando que o Servidor ou da pessoa que
possua cargo comissionado estd vinculado a Instituicdo; 2) Cdpia da Certiddo de
Nascimento/Documento de identidade ou Certiddo de Casamento/Escritura Publica de
Unido Estavel;
c) Para enteados dos Servidores e/ou Cargos Comissionados vinculados a Instituicdo
Publica parceira, através da apresentagdo: 1) copia da Declaragdo da Instituigdo Publica
parceira, informando que o Servidor estd vinculado a Instituicdo; 2) Certiddo de
Casamento ou Escritura Pablica de Unido Estavel do Servidor ou da pessoa que possua
cargo comissionado vinculado a Instituigdo Publica; 3) Certiddo de nascimento ou
documento de identidade do enteado;
d) Para os demais familiares dos Servidores e/ou Cargos Comissionados vinculados a
Instituicdo Publica parceira, compreendidos como tutelados, curatelados, pai, mde e/ou
irmdo, através da apresentacdo: 1) copia da Declaragdo da Instituigdo Publica parceira
informando que o Servidor esta vinculado a Instituigdo Publica; 2) Certiddo de

nascimento ou documento de identidade do Servidor ou da pessoa que possua cargo
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comissionado vinculado a Instituicdo Pdblica para a comprovagao da filiagdo; 3) Termo
de Tutela em caso de tutelado; 4) Termo de Curatela, em caso de curatelado;
e) Pelos demais dependentes dos Servidores e/ou Cargos Comissionados vinculados a
Instituicdo Publica parceira, através da apresentacdo de: 1) copia da Declaragdo da
Instituicdo Publica parceira, informando que o Servidor ou da pessoa que possua cargo
comissionado esta vinculado a Instituigdo Publica; 2) Declaragdo do Imposto de Renda
de Pessoa Fisica do Servidor ou da pessoa que possua cargo comissionado vinculado a
Instituigdo parceira;
f) Pelos estagiarios vinculados a Instituicdo Publica parceira, através da apresentagao de:
1) Declaragdo da Instituicdo informando que o Estagidrio esta vinculado a Instituicdo
Publica parceira; ou 2) copia do termo de compromisso de estagio firmado com a
Instituicdo Publica parceira.
Art. 52. Além dos descontos oferecidos aos Sécios e Empregados da empresa parceira, conforme
estabelecido no artigo supra, a Universidade La Salle concedera a empresa parceira bolsa de estudo
integral, da seguinte forma:
a) A cada 08 (oito) matriculas efetivas, ingressantes no semestre letivo de 2024/2,
confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos Sécios,
Empregados da empresa parceira, seus enteados(as), pais e/ou irmidos, demais
dependentes, e Estagiarios, nos Cursos de Graduacdo da Universidade La Salle, na
modalidade presencial, sera concedida 01 (uma) bolsa de estudo integral para Curso de
Graduagdo na modalidade presencial;
b) A cada 08 (oito) matriculas efetivas, ingressantes no semestre letivo de 2024/2,
confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos Sdcios,
Empregados da empresa parceira, seus enteados(as), pais ef/ou irmi3os, demais
dependentes e Estagiarios, nos Cursos de Graduagdo da Universidade La Salle, na
modalidade de educagdo a distancia (EaD), serad concedida 01 (uma) bolsa de estudos
integral para Curso de Graduagdo na modalidade de educacgio a distancia (EaD);
c) A cada 05 (cinco) matriculas efetivas, ingressantes no semestre letivo de 2024/2,
confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos Sdcios,
Empregados da empresa parceira, seus enteados(as), pais ef/ou irmios, demais
dependentes e Estagidrios, nos Cursos de Pds-graduagdo Lato Sensu da Universidade La

Salle, na modalidade presencial, sera concedida 01 (uma) bolsa de estudos integral a
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empresa para Curso de Pds-graduagdo Lato Sensu , na modalidade presencial;

d) A cada 05 (cinco) matriculas efetivas, ingressantes no semestre letivo de 2024/2,
confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos Sécios,
Empregados da empresa parceira, seus enteados(as), pais e/ou irm3os e demais
dependentes e Estagiarios, nos Cursos de Pds-graduagdo Lato Sensu da Universidade La
Salle, na modalidade de educagdo a distancia (EaD), serd concedida 01 (uma) bolsa de
estudos integral a empresa para Curso de Pds-graduagio Lato Sensu, na modalidade de
educacdo a distancia (EaD);

e) A cada 04 (quatro) matriculas efetivas, ingressantes no semestre letivo de
2024/2, confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos
Sdcios, Empregados da empresa parceira, seus enteados(as), pais e/ou irmaos, demais
dependentes e Estagiarios, nos Cursos de Pds-graduagao Stricto Sensu da Universidade
La Salle, sera concedida 01 (uma) bolsa de estudos integral a empresa para Curso de

Pds-graduagdo Stricto Sensu, na modalidade presencial.

Art. 62. Alem dos descontos oferecidos aos Servidores, Cargos Comissionados ou Estagidrios da

Instituicdo Publica parceira conforme estabelecido no artigo supra, a Universidade La Salle concedera

a Institui¢do Publica parceira bolsa de estudo integral, da seguinte forma:
a) A cada 08 (oito) matriculas efetivas, ingressantes no semestre letivo de 2024/2,
confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos
Servidores e Cargos Comissionados da Instituigdo Publica parceira, seus enteados(as),
pais e/ou irmdos, demais dependentes, e Estagidrios, nos Cursos de Graduacdo da
Universidade La Salle, na modalidade presencial, serd concedido bolsa de estudo
integral, em Curso de Graduagdo na modalidade presencial, para 01 (uma) das pessoas
citadas no artigo 12 deste Regulamento, mediante indicagdo da Instituicdo Publica
parceira;
b) A cada 08 (oito) matriculas efetivas, ingressantes no semestre letivo de 2024/2,
confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos
Servidores e Cargos Comissionados da Instituicdo Publica parceira, seus enteados(as),
pais e/ou irmdos, demais dependentes e Estagiarios, nos Cursos de Graduagdo da
Universidade La Salle, na modalidade de educagdo a distancia (EaD), sera concedido

uma bolsa de estudo integral, em Curso de Graduagdo na modalidade de educagao a
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distancia (EaD), para 01 (uma) das pessoas citadas no artigo 12 deste Regulamento,
mediante indicagao da Instituigdo Publica parceira;
c) A cada 05 (cinco) matriculas efetivas, ingressantes no semestre letivo de 2024/2,
confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos
Servidores Servidores e Cargos Comissionados da Instituicdo Publica parceira, seus
enteados(as), pais e/ou irmdos, demais dependentes e Estagidrios, nos Cursos de
Pds-graduacdo Lato Sensu da Universidade La Salle, na modalidade presencial, serd
concedido uma bolsa de estudo integral, em Curso de Pds-graduagdo Lato Sensu, na
modalidade presencial, para 01 (uma) das pessoas citadas no artigo 1?2 deste
Regulamento, mediante indicacdo da Instituicdo Publica parceira;
d) A cada 05 (cinco) matriculas efetivas, ingressantes no semestre letivo de 2024/2,
confirmadas atraves do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos
Servidores e Cargos Comissionados da Instituicdo Publica parceira, seus enteados(as),
pais e/ou irmdos e demais dependentes e Estagiarios, nos Cursos de Pds-graduagdo Lato
Sensu da Universidade La Salle, na modalidade de educacdo a distancia (EaD), sera
concedido uma bolsa de estudo integral, em Curso de Pds-graduacdo Lato Sensu, na
modalidade de educagdo a distancia (EaD), para 01 (uma) das pessoas citadas no artigo
12 deste Regulamento, mediante indica¢do da Instituicdo Publica parceira;
e) A cada 04 (quatro) matriculas efetivas, ingressantes no semestre letivo de
2024/2, confirmadas através do pagamento da primeira mensalidade, realizadas pelos
Servidores e Cargos Comissionados da Instituigdo Publica parceira, seus enteados(as),
pais e/ou irmdos, demais dependentes e Estagiarios, nos Cursos de Pds-graduacido
Stricto Sensu da Universidade La Salle, sera concedido uma bolsa de estudo integral, em
Curso de Pods-graduagdo Stricto Sensu, na modalidade presencial, para 01 (uma) das
pessoas citadas no artigo 12 deste Regulamento, mediante indicacdo da Instituicdo
Publica parceira;

Paragrafo Primeiro. Com o atingimento do nimero de alunos matriculados, para a concessdo das

bolsas previstas neste Regulamento, cabera aos parceiros o envio de lista, ao Setor Comercial da

Universidade, contendo os nomes dos alunos, a fim de que possa ser realizada a validagdo e

concessao de bolsa pela Universidade La Salle.

Art. 82, Caso ocorra a contemplagdo de bolsas, caberd aos parceiros informar a Universidade La Salle

quem sera o beneficiario, devendo o ingresso ocorrer no semestre letivo seguinte.
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Art. 92. N3o poderdo ser contemplados com a(s) bolsas(s) de estudos prevista(s) neste artigo, alunos
que ja possuam matricula ativa junto a Universidade La Salle.

Art.102. Os descontos previstos neste Regulamento ndo se aplicam aos cursos denominados Segunda
Licenciaturas em Letras, Historia e Pedagogia, cursos de Processos Gerenciais e Letras (Bacharelado),
nos Cursos de Graduagdo e Pds-Graduacdo, bem como cursos da drea médica.

Art. 112. Ao requerer o desconto a Universidade La Salle, de acordo com este Regulamento, o
beneficiario autoriza o tratamento de seus dados pessoais pela Universidade La Salle para:

| - Cadastro e utilizagdo das notas para banco de dados da Universidade La Salle para fins de
estatisticas;

Il - Contato para oferta de cursos promovidos pela Universidade La Salle ou produtos de instituicdes
parceiras, bem como para matricula, rematricula e reingresso;

Il - Compartilhamento e tratamento pelas Instituigdes Parceiras para promogbes de cursos e
eventos, programa de beneficios;

IV - Contato para campanhas, eventos, palestras, processos seletivos, bem como para o envio de
informacdes, editais, normativas e comunicados institucionais da Universidade La Salle.

V - Tratamento das informagdes académicas e financeiras, para fins de atendimento dos requisitos
previstos neste Regulamento, bem como aplicagdo dos descontos nos encargos educacionais, nos
termos deste instrumento.

Paragrafo Unico. Os dados dos candidatos, serdo utilizados para efetivar o previsto nesta Resolugdo,
bem como serdo tratados de acordo com as normas legais vigentes, especificamente, a Lei Geral de
Protegdo de Dados (Lei Federal n. 13.709/2018, “LGPD"), e outras normas emitidas pelas autoridades
competentes para protecdo de dados, ndo sendo os candidatos expostos a situagdes de violagdo as
leis de protecdo de dados.

Art. 122, A Empresa parceira, ao receber o voucher da Universidade La Salle, declara estar ciente das
previsdes contidas neste Regulamento, aderindo integralmente as suas condigdes.

Art. 132. A Instituicdo Publica, ao receber o voucher da Universidade La Salle, declara estar ciente
das previsdes contidas neste Regulamento, aderindo integralmente as suas condig¢des.

Art. 14°. Os candidatos, ao aderirem a este Regulamento, declaram-se cientes das condig¢des
previstas neste instrumento.

Art. 152, A concessdo de “Desconto para Parceria com Empresas e Instituicdes Publicas”, é valida
para matriculas realizadas a partir da vigéncia deste Regulamento.

Art. 162. O aluno que efetivar o trancamento, cancelamento ou reopg¢do de curso junto a
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Universidade La Salle, somente podera usufruir dos descontos previstos em qualquer dos
regulamentos da Universidade La Salle vigentes para o curso escolhido, no periodo de reingresso ou
de troca de curso, e desde que ainda se enquadre dentro das regras estipuladas no referido
regulamento.

Art. 172, O desconto estipulado neste Regulamento é valido para matriculas realizadas a partir da
data de assinatura deste instrumento, para os alunos que ingressarem no semestre letivo 2024/2, até
o final do curso escolhido pelo aluno.

Art. 182. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagao, revogando o Regulamento
publicado no dia 21 de outubro de 2023.

Art. 192, Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria da Universidade La Salle, ouvida a

Pro-Reitoria Académica da Universidade La Salle.
Canoas, 06 de maio de 2024.
sr. ViYor Augusto Costa Benites

Proé-Reitor de Administragdo

Universidade La Salle
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